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1. INTRODUGAO

O Plano de Agbes em Saude para o exercicio de 2026 foi estruturado com base nas diretrizes
do Plano Plurianual, contemplando estratégias integradas voltadas & consolidagéo do Sistema Unico
de Saude no ambito municipal. As agdes priorizam o fortalecimento da Atengao Primaria a Saude como
ordenadora do cuidado, a ampliagdo do acesso aos servigos especializados, a qualificagdo da
assisténcia e o aprimoramento da gestao em saude.

O documento orienta a execugéo das agdes e servigos de saude, com foco na ampliagéo do
acesso, melhoria da qualidade da assisténcia e fortalecimento da gestado publica em saude, com o
objetivo de garantir o acesso universal, equanime e integral as agdes e servigos de saude, por meio da
qualificagdo da rede de atencéo, fortalecimento da gestdo e ampliacdo das agdes de promocgao,
prevengao e assisténcia a saude no municipio no ano de 2026.

No campo da Atencdo Primaria, as agdes concentram-se na ampliagdo da cobertura das
equipes de Saude da Familia, qualificagcdo dos indicadores assistenciais, fortalecimento das agbes de
promogéao e prevengao, além da integragdo com programas estratégicos como o Programa Saude na
Escola e acompanhamento das condicionalidades sociais.

Na atencao materno-infantil, o foco esta na redugao da morbimortalidade, com fortalecimento
do pré-natal, ampliagdo da captagéo precoce de gestantes, intensificagdo das agdes de imunizagéo e
vigilancia do crescimento e desenvolvimento infantil.

No eixo das doencgas crdnicas e atengéo aos idosos e pessoas com deficiéncia, o plano prevé
a qualificacdo do acompanhamento longitudinal, com acdes voltadas ao controle de hipertensao e
diabetes, ampliagao da reabilitagdo e organizagao da rede de cuidados.

A salde mental sera fortalecida por meio da ampliagdo da oferta de atendimentos, implantagéao
de equipe multiprofissional e desenvolvimento de agbes de prevengdo, com destaque para o
enfrentamento do tabagismo e prevencgéo do suicidio.

Na assisténcia farmacéutica, as agdes incluem a estruturagcdo da Central de Abastecimento
Farmacéutico, garantia do acesso aos medicamentos essenciais e promog¢ao do uso racional.

Avigilancia em saude atuara de forma integrada, com foco na prevengéao e controle de agravos,
investigacao de 6bitos, monitoramento ambiental e intensificacdo das agdes de combate as endemias.

A atengao especializada e hospitalar sera qualificada com ampliagdo da oferta de consultas,
exames e procedimentos, organizagédo dos fluxos assistenciais, implantagcao de servigos estratégicos
e fortalecimento do transporte sanitario.

No campo da gestdo, destacam-se as acdes de educagédo permanente, fortalecimento do
controle social e valorizagdo dos profissionais de saude, com foco na qualificagdo do trabalho e
melhoria dos servigos ofertados a populagao.

Dessa forma, o planejamento para 2026 busca garantir acesso, equidade e qualidade na

atencdo a saude, alinhado as necessidades da populacao e as diretrizes do SUS.



Informagdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2026

DIRETRIZ N° 1 - APERFEICOAMENTO E FORTALECIMENTO DA GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL NO SUS
OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer o Controle Social

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026 Meta Plano Unidade
(2026-2029)  de Medida
Valor Ano  Unidade

de Medida
1.1.1  Garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria do SUS no municipio Numero de Ouvidoria do SUS em funcionamento/ Nimero 100 2024 Percentual 100 100 Percentual
em cada unidade de saude. de unidade de satde x 100.
Acédo N° 1 - Realizar reunides ordinarias mensais do Conselho Municipal de Saude.
Acgdao N° 2 - Capacitar conselheiros sobre legislacdo, financiamento e controle social.
Acao N° 3 - Garantir apoio administrativo e estrutura para funcionamento do consetho.
1.1.2  Fortalecer e manter as agdes do Conselho Municipal de Saude Ndmero de reunides ordindrias do CMS realizadas ao ano. 12 2024 Numero 12 48 Numero
Acéo N° 1 - Elaborar e monitorar anualmente a Programacé&o Anual de Satde (PAS).
Agdo N° 2 - Apresentar e avaliar os Relatérios Quadrimestrais e Relatério Anual de Gestéo.
Acgao N° 3 - Atualizar periodicamente os sistemas oficiais de informagao do SUS.
1.1.3  Realizar capacitacao para os Conselheiros Municipais de Saude. Numero de capacitagéo para os Conselheiros Municipais 1 2024  Numero 1 4 Numero

de Saude realizada ao ano.

Agédo N° 1 - Contratar ou firmar parceria com a Escola de Satde Publica ou técnicos regionais para ministrar oficinas sobre orgamento publico e papel do controle social.
Acéo N° 2 - Produzir e distribuir uma cartilha digital e impressa com orientagdes basicas de fiscalizagao e legislagdo do SUS para os conselheiros.

1.1.4  Realizar Conferéncias Municipais de saude, satide da mulher, saide mental ~ NUmero de Conferéncias municipais realizadas no ano. 1 2025  Numero 1 2 Numero
e/ou outro tema, sempre que necessario.

Agao N° 1 - Publicar o decreto oficial de convocagéo das conferéncias e instituir a comissao organizadora paritaria.
Acéo N° 2 - Promover pré-conferéncias nos territérios das UBS para levantar as propostas da comunidade antes do evento municipal principal.
DIRETRIZ N° 2 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO PERMANENTE

OBJETIVO N° 2.1 - Qualificar as condi¢des de trabalho das equipes de saude por meio da oferta de insumos, equipamentos e uniformizagao profissional.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026 Meta Unidade
Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2029)
de Medida
2.1.1  Garantir o fardamento e crachd de identificacdo dos profissionais da rede Percentual de profissionais que receberam fardamento - - Percentual 100 100 Percentual
municipal de satide anualmente, no periodo de 2026 a 2029. completo.

Acao N° 1 - Levantar o quantitativo e a grade de tamanhos de fardamento de todos os profissionais logo no inicio de cada ano.

Acéo N° 2 - Abrir processo licitatdrio para aquisi¢ao de tecidos e confecgéo de kits com fardamento completo e crachés de identificagao institucional.



2.1.2  Garantir a continuidade do programa de incentivo financeiro, gratificagcdo Programa de incentivo financeiro dos indicadores de - - Numero 1 4 Numero
e/ou premiacao para as equipes da APS considerando o desempenho de qualidade da APS.
acordo com as metas e resultados pactuados no Programa de Indicadores da
APS do MS.

Acéao N° 1 - Monitorar mensalmente os indicadores de qualidade da APS por meio de relatérios extraidos diretamente do SISAB.
Acgdo N° 2 - Efetuar o repasse financeiro das gratificagdes vinculadas ao alcance das metas federais de forma transparente na folha de pagamento dos profissionais.

2.1.3  Garantir condi¢des adequadas de deslocamento para 100% dos ACE’s no Percentual de ACE’s com deslocamento assegurado. - - Percentual 100 100 Percentual
exercicio das atividades de campo, especialmente em dreas rurais e de dificil
acesso, no periodo de 2026 a 2029.

Acao N° 1 - Mapear as rotas rurais e de dificil acesso e disponibilizar rotas de transporte institucional ou fornecer ajuda de custo/combustivel especifica para os ACEs.
Acgao N° 2 - Adquirir ou disponibilizar veiculos/motocicletas oficiais da Secretaria de Saude para suporte exclusivo das equipes de endemias no campo.

OBJETIVO N° 2.2 - Garantir a regularidade e a pontualidade das remuneracdes dos profissionais da saude, como componente essencial da valorizagdo e motivacdo das equipes

Ne Descri¢ado da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026 Meta Unidade
Plano(2026- de Medida
Valor Ano  Unidade 2029)
de Medida
2.2.1  Assegurar o pagamento em dia dos profissionais da saide em 100% dos Percentual de meses com pagamento realizado até a data 100 2024 Percentual 100 100 Percentual
meses, no periodo de 2026 a 2029. estabelecida.

Acédo N° 1 - Realizar o planejamento orgamentario e fluxo de caixa mensal priorizando a dotagdo da folha de pagamento da satde.
Acéo N° 2 - Monitorar os prazos de fechamento de frequéncias e processamento da folha para evitar atrasos burocréticos na liberagao dos salérios.

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecer a Atengao Primaria a Saude (APS), ampliando a cobertura da ESF, garantindo acesso oportuno, cuidado integral, territorializagao qualificada
e integracdo da APS com os demais pontos de atencao da rede.

OBJETIVO N° 3.1 - Assegurar acesso universal e qualificado a APS, garantindo a manutengao da cobertura integral da ESF, o fortalecimento das agdes de promogéao e prevengao,
a qualificagéo das equipes multiprofissionais e a melhoria continua da resolutividade e da integralidade do cuidado no territério.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026 Meta Unidade
Plano(2026- de Medida
Valor Ano  Unidade 2029)
de Medida
3.1.1  Manter a cobertura populacional da Atencao Basica em 100% pelas equipes  Percentual de cobertura das equipes de Atencao Basica 100 2024 Percentual 100 100 Percentual
de ESF.

Acdo N° 1 - Realizar o recadastramento e a territorializagdo continua das familias por meio dos ACS para evitar areas descobertas.
Acao N° 2 - Providenciar a reposicdo imediata de profissionais médicos, enfermeiros e técnicos em caso de férias, licengas ou desligamentos.

3.1.2  Manter em 100% o acompanhamento das condicionalidades de saude do Percentual de acompanhamento das condicionalidadesdo 100 2024 Percentual 100 100 Percentual
Programa Bolsa Familia. PBF.

Acao N° 1 - Organizar mutirdes de pesagem, medigao e atualizagdo vacinal de beneficidrios nas UBS em cada vigéncia do programa.
Acao N° 2 - Cruzar os dados da assisténcia social com os cadastros da saude para fazer busca ativa das familias faltosas.

3.1.3  Realizar anualmente a¢des preventivas e educativas em satide no ambitodo ~ Numero de atividades preventivas e educativas realizadas 12 2024 Numero 12 48 Numero
PSE. pelo PSE.

Acdo N° 1 - Pactuar o cronograma integrado entre a Secretaria de Salde e a Secretaria de Educagéo noinicio do ano letivo.



Acao N° 2 - Desenvolver oficinas e teatros ludicos nas escolas abordando temas como salide bucal, alimentacao saudavel e combate ao Aedes aegypti.

3.1.4  Garantir 100% das UBS com acesso a internet de qualidade para suporte ao Percentual de UBS com internet adequada. 100 2024 Percentual
PEC e sistemas da APS Digital.

Acéo N° 1 - Licitar contratos de internet de alta velocidade (fibra 6ptica ou satélite) com garantia de suporte técnico de emergéncia para as unidades.
Acgdo N° 2 - Realizar manutengdo e cabeamento estruturado nas salas de atendimento para estabilizar o acesso dos computadores ao PEC.

3.1.5  Garantir 100% das UBS com equipamentos, materiais e insumos necessarios =~ Percentual de UBS com equipamentos e insumos - - Percentual
ao funcionamento integral da APS. adequados.

Acéo N° 1 - Criar um checklist mensal de insumos e equipamentos em funcionamento em cada unidade (esfigmomanodmetros, balangas, termémetros).
Agdo N° 2 - Estruturar um estoque de contingéncia na Secretaria de Salde para reposi¢éo rapida de materiais danificados ou esgotados.

3.1.6  Melhorar o desempenho dos indicadores de qualidade da APS conforme Classificagdo do desempenho no Componente de - - Percentual
critérios do financiamento federal, com registros qualificados no SISAB. Qualidade.

Acéo N° 1 - Realizar oficinas de alinhamento com médicos e enfermeiros focadas em corrigir falhas comuns de digitagao e fechamento de prontuérios.
Agédo N° 2 - Auditar quinzenalmente os relatérios de produgdo do SISAB para corrigir inconsisténcias antes do envio final das bases de dados.

3.1.7  Garantir atendimento multiprofissional (eMulti) em 100% das equipes de Percentual de equipes com suporte eMulti - - Percentual
APS.

Acéo N° 1 - Desenvolver uma agenda compartilhada e matriciada entre os profissionais da eMulti e as equipes de Satde da Familia.
Agdo N° 2 - Ofertar atendimentos e grupos terapéuticos conjuntos (psicologia, nutricao, fisioterapia) descentralizados nas unidades.

3.1.8  Ampliar e atualizar anualmente o acervo de materiais lidicos, pedagdgicose  N° de materiais adquiridos/distribuidos ao ano. - - Ndmero
terapéuticos utilizados e pelas equipes eMulti.

Acéo N° 1 - Realizar o levantamento das necessidades das especialidades da eMulti para a compra de jogos, brinquedos terapéuticos e materiais de reabilitacao.
Agdo N° 2 - Distribuir e catalogar o material adquirido entre as sedes de atendimento para garantir conservacao e rotatividade do acervo.

3.1.9  Ampliar a oferta de exames laboratoriais e garantir coleta regular emtodas as  Percentual de UBS com coleta semanal. - - Percentual
UBS.

Acéo N° 1 - Estabelecer um calenddrio fixo com dias especificos da semana para a coleta de exames diretamente em cada UBS.
Agdo N° 2 - Contratar ou otimizar o laboratdrio de referéncia para processar as amostras com tempo de resposta 4gil na entrega de resultados.
OBJETIVO N° 3.2 - Ampliar o acesso a cuidados de qualidade em saude bucal.
N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base)

Valor Ano  Unidade

de Medida
3.2.1  Manter a cobertura populacional de 100% das equipes de Satde Bucal na Percentual de cobertura populacional de Saude Bucal 100 2024 Percentual
APS, conforme registrado no SISAB.
Acéo N° 1 - Monitorar a regularidade dos langamentos de procedimentos odontolégicos no sistema informatizado pelas equipes de Satide Bucal.
Agao N° 2 - Suprir prontamente as vagas abertas por desligamentos de cirurgiées-dentistas ou auxiliares de saude bucal (ASB).
3.2.2  Realizar manutencgéo preventiva e corretiva dos equipamentos odontolégicos = NUmero de manutengdes preventivas e corretivas 12 2024 Numero

em todas as UBS. realizadas.
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Acao N° 1 - Contratar servico técnico especializado em equipamentos odontolégicos com vistorias programadas mensais nas UBS.
Acao N° 2 - Substituir pecas de desgaste natural (como pontas e mangueiras de canetas) de forma preventiva para evitar a paralisagcdo do atendimento.

3.2.3  Realizar a entrega mensal de proteses dentdrias a populagéo, conforme Numero de préteses dentérias dispensadas. 130 2024  Numero
demanda identificada.

Acgdo N° 1 - Organizar uma agenda de moldagem de préteses nas UBS regulada pela fila de espera de reabilitagdo oral.

Acgdo N° 2 - Firmar contrato com laboratério de protese dentéria (via LRPD) para confecgéo e entrega agil das pegas mensais.

3.2.4  Adquirir uma Unidade Mével Odontoldgica para ampliagdo da oferta de Numero de unidades mdveis adquiridas. - - Ndmero
servigos em dreas de dificil acesso.

3.2.5  Melhorar desempenho dos indicadores de Satde Bucal do financiamento Classificagao dos indicadores de Satde Bucal - - Percentual
federal, garantindo registros qualificados no SISAB. (Componente de Qualidade).

Acdo N° 1 - Treinar dentistas na insergdo correta de marcadores como a primeira consulta odontoldgica programada da gestante.
Acéo N° 2 - Acompanhar as metas de tratamentos concluidos e procedimentos preventivos por meio de relatérios parciais mensais.

3.2.6  Implantar duas especialidades odontoldgicas na rede municipal de Satide Numero de especialidades odontoldgicas implantadas. - - NiUmero
Bucal até 2029.

Acao N° 1 - Mapear as maiores demandas especializadas (ex: endodontia, cirurgia oral menor ou periodontia) do municipio.
Acéo N° 2 - Estruturar um consultério de referéncia com os insumos necessarios e designar profissionais habilitados para as especialidades escolhidas.
OBJETIVO N° 3.3 - Investir em equipamentos, infraestrutura e veiculos para qualificagdo da APS
N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base)

Valor Ano  Unidade

de Medida

3.3.1  Construir Pontos de Apoio a Satide nas localidades mais distantes da sede. Numero de pontos de apoio construidos. - - NlUmero
BATOQUE

3.3.2  Realizar ampliagéo e reforma das Unidades Basicas de Salide do municipio E ~ Numero de ampliagdes e reformas realizadas. - - Ndmero
SECRETARIA MUNICIPAL.

Acéo N° 1 - Mapear os problemas estruturais prioritarios (telhados, infiltragdes, elétrica) nos prédios para elaborar o plano de engenharia.

Acgéo N° 2 - Organizar o remanejamento temporério dos atendimentos publicos durante o periodo de execucao das reformas fisicas.

3.3.3  Adquirir 4 veiculos para reposi¢ao da frota das UBS. Numero de veiculos adquiridos. - - Ndmero

Acdo N° 1 - Captar recursos via propostas no Fundo Nacional de Satide ou alocar receita propria municipal para a compra de veiculos hatch/sedan.

Acgédo N° 2 - Destinar e emplacar formalmente os carros adquiridos para o suporte exclusivo das rotas de atendimento das UBS.

3.3.4  Equipar 100% das UBS para pleno funcionamento (mobiliario, Percentual de UBS adequadamente equipadas. - - Percentual
eletroportéateis, equipamentos eletrénicos e médicos).

Acgdo N° 1 - Realizar o levantamento patrimonial para identificar computadores defasados, falta de ar-condicionado e macas inadequadas.

Acgéo N° 2 - Efetuar compras centralizadas de mobilidrio de escritério e aparelhos médicos necessérios para padronizar as unidades.

3.3.5  Implantar a Central Municipal de Imunobioldgicos (Central de Vacinas). Numero de centrais implantadas. - - Ndmero
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3.3.6  Implantar o Programa Academia da Saude no municipio. NUmero de Academias da Saude implantadas e em - - Numero Néo programada 1 Numero
funcionamento.

3.3.7  Realizar manutencao preventiva e corretiva da frota de veiculos da APS, Numero de manutengdes preventivas e corretivas - - Percentual 100 100 Percentual
garantindo funcionamento adequado e seguranca operacional. realizadas na frota.

Acgdo N° 1 - Credenciar oficinas mecanicas para execugao de revisdes agendadas (troca de 6leo, pastilhas, pneus) por quilometragem.
Acéao N° 2 - Manter um didrio de bordo eletronico ou fisico para controle de uso, sinistros e avarias de cada veiculo da frota.

OBJETIVO N° 3.4 - Fortalecer as agdes de Promogéo da Saude no territério, com foco na prevengéo de doengas, redugao de riscos e estimulo a modos de vida saudaveis.

Ne° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026 Meta Unidade
Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2029)
de Medida
3.4.1 Implementar agdes da Politica Nacional de Promogao da Salide (PNPS), com  Numero de agdes de Promogéo da Salde realizadas. - - Ndmero 7 28 Numero

foco em alimentagao sauddvel, atividade fisica, controle do tabagismo,
promocéao da salide mental, prevencao da violéncia, redugdo de
morbimortalidade por alcool e outras drogas, acidentes de transito e
promocao do desenvolvimento sustentével.

Acéo N° 1 - Desenvolver oficinas intersetoriais abordando temas como cessagao do tabagismo, alimentagédo saudével e redugao de danos.
Acao N° 2 - Criar informativos para midias sociais institucionais focados na conscientizagao sobre acidentes de transito e satide mental.

3.4.2  Realizar anualmente a Semana do Bebé, com foco no desenvolvimento Numero de Semanas do Bebé realizadas. 1 2024  Numero 1 4 Ndmero
integral da Primeira Infancia.

Acéo N° 1 - Articular uma comisséo integrada (Salde, Educacéao, Assisténcia Social) para planejar a semana de palestras e atividades.

Acao N° 2 - Promover oficinas de aleitamento materno, introducao alimentar sauddvel e realizar a entrega simbdlica da chave ao "Bebé Prefeito".

3.4.3  Implantar grupos de atividade fisica e praticas corporais em todas as UBS. Numero de UBS com grupos implantados - - Ndmero 4 4 Numero
Acéo N° 1 - Mapear espacos comunitdrios (quadras, pragas, saldes) préximos as UBS para realizagao das atividades fisicas.

Acao N° 2 - Divulgar os dias e hordrios das aulas com foco na captacao de idosos e portadores de doengas cronicas.

3.4.4  Realizar anualmente as campanhas de Promogéao da Saude previstas no Numero de campanhas de promogao da saude realizadas - - Ndmero 3 12 Numero
Calendario de Cores do Ministério da Saude, incluindo o Margo Marrom conforme o Calendario de Cores do Ministério da Saude.
(combate as arboviroses), Outubro Rosa (prevengao do cancer de mama),
Novembro Azul (prevengédo do cancer de préstata), e demais agdes
teméticas recomendadas ao longo do ano.

Acéo N° 1 - lluminar e decorar as fachadas das unidades de satide com a cor correspondente ao més tematico vigente.
Agdo N° 2 - Organizar "Dias D" de atendimento estendido e palestras na sala de espera focados no tema do més (ex: Outubro Rosa, Novembro Azul).

DIRETRIZ N° 4 - IMPLEMENTAR A ATENGAO MATERNO-INFANTIL, COM ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANGA, ARTICULADA PELA REDE DE
SERVICOS.
OBJETIVO N° 4.1 - Garantir atencgao integral a saude da mulher e da crianga em ambito municipal, priorizando pré-natal, parto, puerpério e assisténcia a crianga.

No Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagcdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026



Valor Ano  Unidade
de Medida

4.1.1  Manter em zero a mortalidade infantil. Taxa de mortalidade infantil. - - Namero
Acgdo N° 1 - Monitorar mensalmente a assiduidade de consultas de puericultura de criancas de alto risco e menores de 1 ano nas UBS.

Acgédo N° 2 - Notificar e realizar busca ativa imediata de criangas faltosas as consultas programadas ou vacinas

4.1.2  Manter em zero os 6bitos maternos. Numero de 6bitos maternos 0 2024  Namero
Acao N° 1 - Garantir que 100% das gestantes realizem o nimero minimo recomendado de 6 consultas de pré-natal.

Agédo N° 2 - Fornecer exames laboratoriais e de imagem de pré-natal de forma prioritaria com resultados em tempo habil.

4.1.3  Aumentar em 10% ao ano a proporgao de partos normais. Proporgao de partos normais. - - Proporgao
Acao N° 1 - Realizar oficinas de plano de parto na UBS, desmistificando o parto normal e abordando métodos de alivio da dor.

Acgédo N° 2 - Promover visitas guiadas das gestantes no terceiro trimestre a maternidade de referéncia regional de vinculagao.

4.1.4  Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10-49 anos). Proporgao de dbitos investigados. 100 2024 Percentual

Agao N 1 - Reunir o Comité Municipal de Prevengao do Obito Materno, Fetal e Infantil em até 15 dias ap6s a ocorréncia de qualquer 6bito dessa classe.
Agdo N° 2 - Coletar dados hospitalares e entrevistar a familia (autépsia verbal) para identificar falhas assistenciais e propor corregdes.

4.1.5  Reduzirem 2% ao ano a proporgao de gravidez na adolescéncia (10-19 Proporgao de gravidez na adolescéncia. - - Percentual
anos).

Acéo N° 1 - Ampliar as agdes do PSE voltadas a satide sexual e reprodutiva com distribuigdo facilitada de preservativos e métodos contraceptivos.

Acgdo N° 2 - Ofertar consultas de planejamento familiar focadas e acolhedoras para o publico adolescente nas UBS.

4.1.6  Manter em zero os casos de sifilis congénita em menores de 1 ano. Numero de casos de sifilis - - Ndmero
Acéo N° 1 - Realizar testes rapidos de sifilis na primeira consulta de pré-natal em todas as gestantes e repetir nos trimestres seguintes.

Agéo N° 2 - Garantir o tratamento imediato com penicilina benzatina na prépria UBS para a gestante reagente e seu respectivo parceiro sexual.

4.1.7  Manter 100% das gestantes com estratificacdo de risco e vinculagao ao Percentual de gestantes com risco estratificado. 100 2024 Percentual
hospital de referéncia.

Acao N° 1 - Aplicar a ficha de estratificacao de risco gestacional (baixo ou alto risco) logo na primeira consulta de pré-natal.

Acgéo N° 2 - Registrar formalmente no cartdo da gestante o nome e enderego do hospital/maternidade de referéncia para o parto.

4.1.8  Ampliar a proporgao de gestantes com primeira consulta até a 122 semana. Proporgao de gestantes com 12 consulta até 12 semanas - - Proporgao
Acao N° 1 - Realizar busca ativa comunitaria por meio dos ACS de mulheres com sinais/sintomas ou suspeita de gravidez.

Acgéo N° 2 - Disponibilizar testes répidos de gravidez (HCG) com livre demanda em todas as UBS sem necessidade de agendamento prévio.

4.1.9  Ampliar o percentual de exames citopatolégicos em mulheres de 25-64 Numero de exames citopatoldgicos realizados. - - Percentual
anos, conforme diretrizes do MS.
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Acao N° 1 - Organizar cronograma de atendimento em horéario estendido (noturno ou aos sdbados) para coleta de preventivos.
Acdo NO 2 - Emitir alertas via sistema ou ACS para as mulheres da faixa-etaria alvo que estdo ha mais de 3 anos sem realizar o exame.

4.1.10 Ampliarem 2,5% ao ano o niumero de mamografias realizadas em mulheres Nimero de mamografias realizadas em mulheres de 50-69
de 50-69 anos. anos.

Agédo N° 1 - Mapear a populagao feminina de 50 a 69 anos por territério e emitir as requisicdes de mamografia de rastreamento de forma ativa.
Acgdo N° 2 - Facilitar o agendamento e garantir o transporte sanitario municipal para deslocamento até o prestador do exame na regido.

4.1.11 Realizar o teste do pezinho em 100% dos recém-nascidos de Pacuja. Percentual de RN com teste do pezinho.

Agdo N° 1 - Vincular a alta da maternidade ao agendamento imediato do comparecimento do recém-nascido na UBS entre o 3° e 5° dia de vida.
Acao N° 2 - Realizar a busca ativa domiciliarimediata se o teste ndo for realizado dentro da janela ideal de tempo recomendada.

4.1.12 Garantir cobertura vacinal 2 90% para as vacinas de rotina da crianga. Proporgao de vacinas com cobertura 290%.

Agédo N° 1 - Realizar o monitoramento sistematico e a atualizagdo das cadernetas de vacinagdo nas creches e escolas do municipio.
Acao N° 2 - Promover a estratégia de "Vacinagdo Extramuros", levando equipes de imunizagdo a pragas e eventos publicos comunitarios.

4.1.13 Reduzir casos de desnutrigdo entre gestantes e criangas na primeira infancia. Numero de casos de desnutricao de gestantes e criangas
na primeira infancia

Agéo N° 1 - Garantir o acompanhamento nutricional individualizado pela equipe eMulti para gestantes e criangas com déficit de peso.

Acédo N° 2 - Articular com a rede socioassistencial a inclusdo prioritaria dessas familias em programas de transferéncia de renda ou cestas nutricionais.
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DIRETRIZ N° 5 - FORTALECER A ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA, DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DAS PESSOAS COM DOENGAS CRONICAS,

GARANTINDO CUIDADO CONTINUO, QUALIFICADO E INTEGRADO.

OBJETIVO N° 5.1 - Melhorar as condi¢des de saude da populagéo idosa, da pessoa com deficiéncia e das pessoas com doencas cronicas por meio da qualificagéo da gestéo e da

Rede de Atencgéo.

N°e Descri¢ado da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta

5.1.1  Reduzir os 6bitos prematuros (30-69 anos) pelo conjunto das 4 DCNT Numero de ébitos prematuros por DCNT
prioritdrias (circulatérias, cancer, diabetes e respiratérias cronicas).

Acédo N° 1 - Fortalecer os grupos de acompanhamento clinico e controle de fatores de risco (tabagismo, obesidade, sedentarismo) nas unidades.
Acéao N° 2 - Garantir consultas médicas regulares e a dispensagao continua de medicamentos para o controle de hipertensao e diabetes.

5.1.2  Cadastrar e acompanhar 100% dos pacientes hipertensos de cada area de Percentual de hipertensos cadastrados e acompanhados
abrangéncia.

Agdo N° 1 - Utilizar o sistema de prontudrio eletrdnico para emitir listas nominais de pacientes vinculados que estdo sem consulta hd mais de 6 meses.
Acao N° 2 - Promover campanhas de rastreamento com afericdo de PA e glicemia capilar em locais publicos para diagnosticar novos casos.

5.1.3  Cadastrar e acompanhar 100% dos pacientes diabéticos de cada 4rea de Percentual de diabéticos cadastrados e acompanhados
abrangéncia.
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Acao N° 1 - Realizar busca ativa via ACS e cadastrar em prontuario eletrénico todos os pacientes com diagnéstico de diabetes do territério.
Acdo N° 2 - Organizar fluxos facilitados e agendamentos periddicos para a realizagdo de exames de controle (como hemoglobina glicada) e avaliagdo de pé diabético.

5.1.4  Implantar a estratificacao de risco para fragilidade da pessoa idosa em todas ~ Nuimero de UBS utilizando estratificagao de risco. - - Numero 4 4 Ndmero
as UBS.

Acgdo N° 1 - Capacitar os enfermeiros e médicos da APS na aplicagao da Caderneta de Salide da Pessoa Idosa e ferramentas de triagem de fragilidade.
Acdo N° 2 - Desenvolver planos de cuidados domiciliares especificos para idosos classificados com alta fragilidade clinica.

5.1.5  Atingir coberturavacinal 2 90% para os imunizantes da pessoa idosa e de Percentual de cobertura vacinal - - Percentual 90 90 Percentual
grupos prioritarios.

Agdo N° 1 - Intensificar a vacinagao domiciliar para idosos acamados ou com mobilidade severamente reduzida.
Acdo N° 2 - Realizar campanhas exclusivas de vacinagao contra a Influenza e Pneumocdcica focadas em asilos, centros de convivéncia e igrejas.

5.1.6  Mapear e monitorar pessoas com deficiéncia no territério. Percentual de PcD cadastradas e acompanhadas na APS - - Percentual 100 100 Percentual

Agéo N° 1 - Criar um cadastro unificado municipal detalhando as deficiéncias (visual, auditiva, motora, intelectual) presentes no territorio.
Acéo N° 2 - Implementar relatérios gerenciais na APS para monitorar a frequéncia de atendimento e exames desse publico.

5.1.7  Garantir acompanhamento multiprofissional as PcD com maior grau de Percentual de PcD de alto risco acompanhadas pela - - Percentual 90 90 Percentual
dependéncia (fisica, sensorial, intelectual). equipe APS/eMulti.

Acgéo N° 1 - Desenvolver cronogramas de visitas domiciliares de reabilitagao com fisioterapeuta, fonoaudiélogo e psicélogo da eMulti para os casos graves.
Acao N° 2 - Instituir reunides de apoio matricial entre a eMulti e as equipes de salide da familia para alinhar os planos terapéuticos singulares

5.1.8  Ampliar o acesso a Orteses, préteses e meios de locomogao (OPM). Numero de OPM concedidas. - - Percentual 10 40 Percentual

Acgédo N° 1 - Triar as demandas de reabilitagdo e instruir os processos de solicitagdo de OPM junto a central de regulagao do estado ou consorcio.

Acéo N° 2 - Acompanhar clinicamente a adaptagao do usudrio ao uso de novas cadeiras de rodas, muletas ou proteses recebidas.

5.1.9  Garantir a avaliacao, indicagao, concessao e acompanhamento do uso de Numero de aparelhos auditivos concedidos e - - Percentual 5 5 Percentual
aparelhos auditivos para pessoas com deficiéncia auditiva cadastradas no acompanhados.
municipio.

Acéo N° 1 - Identificar pacientes com perda auditiva na APS e encaminhar para exames de audiometria regulados na rede secunddria.
Acéao N° 2 - Monitorar o recebimento dos aparelhos e realizar consultas de retorno para suporte, ajuste e manutencao do dispositivo.
DIRETRIZ N° 6 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGAO A SAUDE MENTAL

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer a Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS), para pessoas com sofrimento mental e necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026 Meta Unidade
Plano(2026- de Medida
Valor Ano  Unidade 2029)
de Medida
6.1.1  Implementar agdes permanentes de prevengao ao suicidio. Nimero de acdes de prevencao ao suicidio realizadas. - - Numero 2 8 Ndmero

Acao N° 1 - Estabelecer um fluxo de notificagao e acolhimento imediato na rede de salide mental para casos de tentativa de autoexterminio ou automutilagao.



Acao N° 2 - Realizar capacitagdes para a rede intersetorial (professores, conselheiros tutelares, lideres comunitarios) sobre escuta empatica e manejo de crises.
DIRETRIZ N° 7 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO N° 7.1 - Estruturar a farmacia basica do municipio.
Ne° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026

Valor Ano  Unidade

de Medida

7.1.1  Adquirir materiais de expediente, educativos e de consumo para garantir o NO de aquisi¢des realizadas - - Numero 1
funcionamento da Assisténcia Farmacéutica.

Agédo N° 1 - Fornecer sacolas organizadoras e panfletos orientadores para as farmdcias das UBS realizarem a entrega segura de medicamentos. *

Acdo N° 2 - Comprar insumos de expediente e impressoras de etiquetas de codigo de barras para otimizar o controle de estoque de dispensagao

7.1.2  Adquirir equipamentos, mobilidrio e material permanente para estruturagdo  N° de aquisicoes. - - Numero Nao programada
fisica da Assisténcia Farmacéutica.

OBJETIVO N° 7.2 - Fortalecer a assisténcia farmacéutica, garantindo acesso e uso racional de medicamentos

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026

Valor Ano  Unidade

de Medida
7.2.1  Promover agdes de incentivo ao uso racional de medicamentos, incluindo Ne° de acbes realizadas. - - Ndmero 1
campanhas, educacao em saude e materiais educativos.
Acao N° 1 - Realizar palestras nas salas de espera das UBS sobre os perigos da automedicagéo e a forma correta de descarte de remédios vencidos.
Acéo N° 2 - Desenvolver oficinas com idosos poliqueixosos para estruturagao de caixas organizadoras de tomadas didrias de medicamentos.
7.2.2  Garantir acompra quadrimestral dos medicamentos da RENAME para N° de compras anuais. 3 2024  Numero 3

abastecimento regular da rede.

Acéo N° 1 - Alimentar um sistema de gestdo de estoque informatizado com alertas automaticos para medicamentos com saldo critico.
Acéo N° 2 - Programar e empenhar as dotacdes das parcelas financeiras quadrimestrais destinadas exclusivamente a aquisi¢do regular da RENAME.

DIRETRIZ N° 8 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
Plano(2026-
2029)

12

OBJETIVO N° 8.1 - Realizar agdes de promogao, prevengao e vigilancia a saude por meio da Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental e Satide do Trabalhador.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026

Valor Ano  Unidade
de Medida

8.1.1  Alcangar 100% de cura dos casos novos de hanseniase e tuberculose. Proporgao de cura. 100 2024 Percentual 100
Acéo N° 1 - Desenvolver o monitoramento de Tratamento Diretamente Observado (TDO), registrando diariamente a ingestao dos farmacos.
Acgéo N° 2 - Realizar exames dermatoneurolégicos e de escarro nos contatos domiciliares dos casos diagnosticados para quebrar a cadeia de transmisséo.

8.1.2  Realizar 100% de registro de 6bitos com causa bdsica definida e investigada. ~ Proporgao de 6bitos investigados 100 2024 Percentual 100
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Acao N° 1 - Cruzar dados do SIM (Sistema de Informagdes sobre Mortalidade) com cartérios e hospitais para evitar subnotificagdes ou causas mal definidas.
Acdo N° 2 - Realizar o encerramento epidemioldgico e a digitagdo das fichas de investigagdo de dbito dentro dos prazos regulamentares.

8.1.3  Realizar 100% das anélises de d4gua para consumo humano (coliformes, Proporgao de amostras analisadas. 100 2024
cloro residual livre, turbidez).

Agédo N° 1 - Mapear os pontos de captacgéo, reservatorios e redes de distribuicdo de d4gua urbanas e rurais para amostragem periédica. * **Agdo 2:**
Acgdo N° 2 - Equipar o técnico do programa VIGIAGUA com kits portateis de medicao de cloro residual livre, pH e turbidez.

8.1.4  Encerrar 100% das investigagdes de DNCI em até 60 dias. Proporgao de DNCI encerradas em até 60 dias. 100 2024

Agdo N° 1 - Instituir alerta automatizado no sistema para Doengas e Agravos de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) pendentes de fechamento.

Acdo N° 2 - Designar um técnico responsavel pela revisdo semanal das fichas de notificagdo pendentes de exames laboratoriais ou encerramento.

8.1.5  Manter em zero os casos de AIDS em menores de 5 anos. Numero de casos. 0 2024
Acgédo N° 1 - Realizar testagem rapida em 100% das gestantes na admissao do parto ou pré-natal e disponibilizar a profilaxia com antirretrovirais se necessario.

Acéo N° 2 - Garantir o fornecimento de férmula lactea infantil para os filhos de maes vivendo com HIV, contraindicando o aleitamento materno.

8.1.6  Garantir 100% das a¢des essenciais de vigilancia sanitéria. Proporgao de agoes essenciais realizadas. 100 2024

Acgédo N° 1 - Elaborar o cadastro e cronograma anual de inspegdo para licenciamento sanitario de comércios alimenticios, farmacias e consultdrios.
Acéo N° 2 - Realizar agbes educativas com feirantes e comerciantes locais sobre boas praticas de manipulagdo de alimentos.

8.1.7  Realizar no minimo 06 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura. Proporgéao de domicilios visitados 80 2024

Acgéo N° 1 - Dividir o municipio em zonas de atuagdo estaveis e monitorar semanalmente o cumprimento das vistorias efetuadas pelos ACEs.

Acéo N° 2 - Digitar regularmente os dados de campo no sistema de informagao para acompanhar a cobertura real dos imdveis visitados.

8.1.8  Implementar acdes de vigildncia em saide ambiental. N° de a¢bes ambientais - -
Acgdo N° 1 - Monitorar dreas com riscos de contaminagao de solo por agrotéxicos na zona rural de Pacuja.

Acao N° 2 - Promover campanhas informativas sobre o descarte correto de embalagens de defensivos agricolas e residuos perigosos.

8.1.9  Manter 100% dos 6bitos maternos e de mulheres em idade fértil Proporgao investigada. 100 2024
investigados.

Acao N° 1 - Acionar a equipe do Comité de Obitos em até 48 horas ap6s a notificagdo do sinistro de mulher em idade fértil.
Acao N° 2 - Entrevistar familiares e equipes assistenciais (autépsia verbal) para preencher a ficha de investigacao epidemioldgica e propor agdes mitigadoras.

8.1.10 Ampliar 5% ao ano a testagem rapida/convencional de HIV, Sifilis e Hepatites = N° de testes realizados. - -
Virais.

Acgéo N° 1 - Disponibilizar insumos de testagem rdpida em livre demanda nas salas de triagem e procedimentos de todas as UBS.

Acao N° 2 - Organizar agdes de testagem noturnas ou em pragas publicas durante campanhas sazonais como o "Dezembro Vermelho".
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8.1.11 Investigar 100% dos casos suspeitos de leishmaniose visceral animal. Proporgao investigada 100 2024

Acédo N° 1 - Executar inquéritos sorolégicos caninos rapidos em areas com notificagdes de casos humanos ou suspeitas epidemioldgicas.
Acéo N° 2 - Realizar o manejo ambiental e orientar proprietarios sobre a limpeza de quintais para evitar a proliferagdo do mosquito palha.

8.1.12 Investigar 100% dos casos suspeitos de raiva animal. Proporgao investigada. 100 2024

Acao N° 1 - Recolher amostras encefélicas de animais suspeitos mortos e encaminhar ao laboratério central de satde publica (LACEN).
Acgado N° 2 - Realizar o bloqueio de foco vacinal em cées e gatos num raio de cobertura do imével com animal suspeito/reagente.

8.1.13 Investigar 100% dos acidentes com animais peconhentos. Proporgao investigada 100 2024

Acédo N° 1 - Garantir estoque estratégico de soros antiveneno especificos na unidade de pronto atendimento 24h.

Acgéo N° 2 - Monitorar e preencher a ficha de notificagdo detalhando o tempo entre a picada e o atendimento para qualificar a assisténcia.
8.1.14 Reduzir o indice de infestagao por Aedes aegypti para indice de infestagao. - -
Acéo N° 1 - Realizar mutirdes de bota-fora e eliminagédo de criadouros em bairros com histérico de alta densidade larvéria (LIRAa/LIA).

Acéo N° 2 - Aplicar larvicidas em depdsitos de dgua estratégicos e imdveis criticos que nao podem ser eliminados mecanicamente.

8.1.15 Implementar agdes sistematicas de atencao integral a saide do trabalhador ~ Percentual de trabalhadores acompanhados - -

(avaliagdo periédica, EPI’s, vigilancia de ambientes e processos de trabalho,
promocao da saiide mental e bem-estar).

Acdo N° 1 - Fiscalizar as condigdes ergondmicas e o uso adequado de Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPI) nas instalacdes de salide publica.

Acéo N° 2 - Desenvolver exames periédicos de salde ocupacional e triagem de esgotamento mental/burnout para os servidores da saude.
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DIRETRIZ N° 9 - APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENGAO AS URGENCIAS, EMERGENCIAS E SERVIGOS ESPECIALIZADOS

OBJETIVO N° 9.1 - Manter e ampliar a rede de servigos de diagndstico e tratamento especializados

No Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagcao da meta Indicador (Linha-Base)
Valor Ano Unidade

de Medida

9.1.1  OFERTAR as consultas especializadas DE ACORDO COM A DEMANDA Numero de consultas especializadas / ano - - Percentual

MUNICIPAL ATRAVES DE CONTRATAGAO DE EMPRESA.

Acéo N° 1 - Levantar o gargalo acumulado na fila do Sisreg/regulacdo para dimensionar as especialidades médicas prioritarias para contratagéo.
Acgdo N° 2 - Formalizar o edital de credenciamento ou licitagdo publica de clinicas/empresas especializadas para prestacao de servigos continuados.

9.1.2  Reduzir a mortalidade por causas externas. Numero de dbitos por causas externas. - -

Acéo N° 1 - Promover campanhas de transito seguro em parceria com 6rgdos de seguranca, focadas no uso de capacete e combate ao alcool na diregéo.

Agédo N° 2 - Treinar equipes de urgéncia em protocolos de suporte avangado de vida ao trauma (ATLS/PHTLS) para agilizar o socorro inicial.
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9.1.3  Manter A UBS PACUJA com quadro completo de funcionarios para Unidade hospitalar com quadro de funcionérios completo. - - Percentual
atendimento 24h.

Acdo N° 1 - Organizar escalas mensais de plantdo com redundancia profissional para cobrir eventuais faltas imprevistas.
Acgédo N° 2 - Implementar um banco de curriculos e contratagdo emergencial para reposicao imediata de médicos ou enfermeiros plantonistas.

9.1.4  Garantirtransporte aos usudrios encaminhados ao TFD. Percentual de solicitagdes de TFD atendidas com oferta de - - Percentual

transporte pelo municipio.

Acéo N° 1 - Centralizar os pedidos autorizados de TFD e coordenar as rotas didrias de vans ou 6nibus sanitdrios até as capitais ou polos de referéncia.
Acgéo N° 2 - Disponibilizar apoio financeiro de ajuda de custo para alimentagdo/estadia do paciente e acompanhante, conforme regulamentacéo legal.

9.1.5  Ampliar ao ano o numero de exames laboratoriais da Atengcao Secundaria e Numero de exames. - - Percentual
Especializada.

Acédo N° 1 - Aditivar ou renegociar as cotas de teto financeiro junto aos laboratdrios conveniados contratados para cobrir exames de maior complexidade.

Acgédo N° 2 - Parametrizar o sistema de regulagao interna para desburocratizar a liberagdo de exames especializados para pacientes criticos.

9.1.6  Implantar e manter a Sala de RAIO-X DA UBS PACUJA Sala implantada e funcionando. - - NUmero
Acdo N° 1 - Executar as obras civis de baritagem nas paredes e instalagdo de portas plumbiferas na sala designada na UBS.

Acéo N° 2 - Adquirir o aparelho de Raio-X digital e contratar profissional técnico de radiologia habilitado para operar o servigo.

9.1.7  Implantar protocolo municipal de Classificagao de Risco (Acolhimento com rotocolo implantado. - - Percentual
Classificagao de Risco P

Acdo N° 1 - Adquirir fitas, pulseiras e sinalizagdo visual colorida correspondente aos niveis de urgéncia do protocolo assistencial adotado (ex: Manchester).

Acéo N° 2 - Capacitar permanentemente a equipe de enfermagem responséavel pela triagem de fluxo na recepgéo do atendimento 24h.

9.1.8  Implantar teleconsultorias e telediagnéstico para apoio as urgéncias e Numero de servigos habilitados para teleconsultorias. - - Percentual
especialidades.

Acéo N° 1 - Cadastrar o municipio em plataformas oficiais de telessalide (como o Telessalide Brasil ou convénios de Hospitais de Apoio).

Acéo N° 2 - Equipar consultérios com webcam, computadores dedicados e aparelhos periféricos integrados de telediagndstico (ex: aparelhos de ECG com laudo remoto).

9.1.9  Ampliar a oferta de exames realizados na policlinica (USG, ECG, MAPA, Numero de exames realizados. - - Percentual
Holter).

Acéo N° 1 - Pactuar e readequar a programacao pactuada integrada (PPI) municipal junto a policlinica regional do consércio de satde.

Acéo N° 2 - Organizar mutirdes internos de exames cardioldgicos (ECG, MAPA, Holter) para reduzir o tempo de espera da fila de especialidades.

9.1.10 Manter a oferta de exames de endoscopia digestiva alta, garantindo Numero total de endoscopias digestivas altas realizadas - - Percentual
diagnéstico oportuno de doengas gastrointestinais e atendimento da no ano.
demanda reprimida municipal.

Acgdo N° 1 - Contratar ou pactuar cotas fixas mensais de exames de endoscopia com prestadores da regido de Sobral.
Acéo N° 2 - Triar prioritariamente pacientes com sinais de alerta (perda de peso, sangramento digestivo) para a realizagdo do exame em tempo agil.

9.1.11 Manter o servigo da Clinica da Mulher, para adequado atendimento das Numero do Servigo funcionando no municipio 1 2024  Numero
mulheres no municipio
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Acao N° 1 - Garantir a fixagao de profissionais médicos ginecologistas e obstetras com agendas fixas de atendimento especializado na unidade.
Acdo N° 2 - Abastecer continuamente a Clinica da Mulher com kits especificos para procedimentos de insergdo de DIU, bidpsias e pequenas cirurgias ginecoldgicas.

OBJETIVO N° 9.2 - Fortalecer a infraestrutura fisica, tecnolégica e logistica dos servigos de Atencdo Secundaria e da rede municipal de saude, garantindo unidades equipadas,
transporte sanitario adequado e manutencao permanente de equipamentos, veiculos e estruturas, de modo a assegurar melhores condi¢des de atendimento, seguranca e
continuidade do cuidado.

Ne Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026 Meta Unidade
Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2029)
de Medida
9.2.1  Equipar integralmente a UBS PACUJA com mobiliario, equipamentos Percentual de unidades equipadas. - - Percentual 100 100 Percentual
médicos, eletroportateis e equipamentos eletronicos PARA ATENDIMENTOS
DE URGENCIA E EMERGENCIA.

Acdo N° 1 - Comprar e instalar respiradores, cardioversores, monitores multiparamétricos e bombas de infusdo para equipar a sala de estabilizagao.

Acgéo N° 2 - Adquirir macas de urgéncia hidraulicas, negatoscopios e mobilidrio ergondmico inox para otimizar a drea de pronto atendimento.

9.2.2  Adquirir veiculos para transporte eletivo de pacientes para consultas e Numero de veiculos adquiridos - - Ndmero Néo programada 1 Numero
exames fora do municipio.

9.2.3  Adquirir ambulancias para transporte e transferéncia de pacientes. Numero de ambulancias adquiridas. - - Ndmero Néo programada 1 Numero

9.2.4  Garantir a manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos e da Numero de manutengdes preventivas realizadas - - Percentual 100 100 Percentual

estrutura predial das UBS

Acao N° 1 - Implementar um cronograma semestral de vistorias prediais (hidrdulica, elétrica, telhados) e calibracao de equipamentos médicos sensiveis nas UBS.
Acéo N° 2 - Contratar empresa de engenharia e manutengdo hospitalar sob demanda para reparos corretivos urgentes em estruturas fisicas

9.2.5  Realizar regularmente a manutengao preventiva e corretiva dos veiculos da Numero de manutengdes preventivas realizadas na frota - - Percentual 100 100 Percentual
frota da saude, assegurando condi¢des adequadas de funcionamento e de veiculos da saude.
seguranga no transporte de pacientes, servidores e insumos.

Acao N° 1 - Credenciar oficinas mecanicas autorizadas para a execugao de revisdes agendadas obrigatdrias (troca de 6leo, pastilhas, suspensao, pneus) por quilometragem. * **Acéo 2:**
Acao N° 2 - Instituir um checklist diario de vistoria de itens de seguranga (luzes, freios, dgua, 6leo) a ser preenchido pelos motoristas antes de cada viagem.

DIRETRIZ N° 10 - Fortalecer a gestédo do trabalho e a valorizagao dos profissionais de saude, garantindo condigdes adequadas, seguranga e padronizagao no exercicio
das atividades.

OBJETIVO N° 10.1 - Implementar acdes de Educagéo Permanente em Saude (EPS) para qualificacdo das Redes de Atencéo e a Gestédo do Trabalho no Municipio

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2026 Meta Unidade
Plano(2026- de Medida
Valor Ano  Unidade 2029)
de Medida
10.1.1 Elaborar o Plano Municipal de Educagao Permanente em Saude, Nimero de Plano de EPS elaborado. 1 2024  Numero 1 4 Ndmero

contemplando as necessidades das equipes da APS, vigilancia e assisténcia
farmacéutica.

Acao N° 1 - Instituir formalmente o Nucleo Municipal de Educacao Permanente em Satide (NUEPS) composto por representantes das diversas dreas assistenciais.

Acao N° 2 - Aplicar questionarios estruturados de diagndstico para mapear as principais lacunas de conhecimento e demandas técnicas das equipes.



Acao N° 3 - Redigir o documento final do plano contendo as a¢des formativas anuais, submetendo-o a validagao e homologagao junto ao Conselho Municipal de Saude.



PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA DIGISUS

Transferéncias

Transferéncias

Receita de de fundos a de fundos ao
impostos e A Operagdes | Royalties Outros
Recursos Fundo de Fundo de Transferéncias o .
Categoria | ordinarios - de Recursos do Recursos do de convénios de Crédito | do petrdleo | recursos
Subfungoes 2. X transferéncia X A vinculadas | destinados | destinados | Total(R$)
Econdmica | Fonte Livre ; SUS, SuUS, destinados a N N N . N .
de impostos . . . a Saude a Saude a Saude
(R$) ; provenientes provenientes Saude (R$)
(receita do Governo do Governo (RS) (R$) (R$)
propria - R$)
Federal (R$) Estadual (R$)
Corrente 54.665,71 | 2.804.714,73 N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 2.859.380,44
0 - Informagoes Complementares
Capital N/A 112.876,05 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 112.876,05
Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
122 - Administragdo Geral Capital N/A NIA NIA NIA N/A NIA NIA NIA 0
Corrente N/A | 2.819.899,47 2.863.717,76 N/A N/A N/A N/A N/A | 5.683.617,23
301 - Atengdo Basica Capital N/A | 550.877,31 N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 550.877,31
Corrente N/A 143.485,03 144.864,45 N/A N/A N/A N/A N/A 288.349,48
302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 0 N/A N/A N/A N/A NA N/A 0
Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
304 - Vigilancia Sanitaria Capital N/A NIA NIA NIA N/A NIA NIA NIA 0
Corrente N/A 38.067,62 340.228,83 N/A N/A N/A N/A N/A 378.296,45
305 - Vigilancia Epidemiologica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
306 - Alimentagao e Nutrigao Capital N/A NIA NIA NIA N/A NIA NIA NIA 0




