PREFEITURA MUNICIPAL DE PACUJA

LEI 570/2019, DE 30 DE SETEMBRO DE 2019

Institui o Conselho Municipal
de Politicas Culturais e da
outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACUJA, ALEX HENRIQUE ALVES
DE MELO no uso de suas atribuigdes legais e prerrogativas contidas da
Lei Organica, fazem saber que a Cadmara Municipal de Pacuja aprovou e
€u sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Politicas Culturais no
Municipio de Pacuja/CE e da outras providéncias.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Politicas é um 6rgdo de cooperagdo
governamental que, vinculado a Secretaria Municipal de cultura, turismo
e evento, institucionaliza a relagdo entre a Administracdo Publica
Municipal e todos os setores da sociedade civil, ligados & Cultura.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Politicas Culturais é
6rgdo colegiado, sendo instdncia permanente, de carater deliberativo e
fiscalizador, tendo por base as resolugBes e os principios postulados pelos
Foruns Setoriais de cultura e as Conferéncias Municipais de Cultura,
sendo atuante na formulagdo de estratégias e no controle da execucao
das Politicas Publicas de Cultura do Municipio de Pacujé/CE.

Art. 3° - O funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Culturais,
bem como a composicdo e eleigdo de sua mesa diretora, esta definido
nesta lei e o Regimento Interno, devendo ser proposto e aprovado por
seus integrantes.

Art. 4° - S3o atribuigdes e competéncias do Conselho Municipal de
Politicas Culturais:

I - Organizar e dirigir seus servicos administrativos;

II - Propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar agSes de politicas publicas
para o desenvolvimento da Cultura a partir de iniciativas governamentais
proprias ou em parcerias ou convénios com agentes privados, sempre na

preservagado do interesse publico; M
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III- Formular politicas publicas inclusivas e diretrizes para o Plano
Municipal de Cultura;

IV - Apreciar, aprovar e acompanhar a execugdo do Plano Municipal de
Cultura a partir das diretrizes e agdes definidas, observando as
recomendacdes dos Foéruns Setoriais de Cultura e da Conferéncia
Municipal de Cultura;

V - Garantir a cidadania cultural como direito de acesso e fruicdo dos
bens culturais, de produgdo e de preservacdo da memoéria material e/ou
imaterial histérica, social, politica, artistica e ambiental;

VI - Incentivar estudos, eventos, programas, atividades permanentes e
pesquisas na area da Cultura;

VII - Auxiliar, colaboras e sugerir medidas para a integracdo e
articulagdo das agdes afirmativas entre organismos ou setores culturais
publicos e privados (entidades de cardter cultural beneficente ou sem fins
lucrativos, ONGs, movimentos populares e afins);

VIII - Propor politicas publicas de geragdo, captacdo e alocacdo de
recursos para o setor cultural;

IX — Analisar, emitir e aprovar ou desaprovar, pareceres sobre os pedidos
de pessoas fisicas que venham a serem indicadas como mestres da
cultura pacujaense e outras questdes culturais;

X — Cadastrar e certificar os produtores culturais do Municipio de
Pacuja/CE;

XI - Homologar os registros de produtor cultural do Municipio de Pacuja;
XII - Opinar sobre os programas apresentados pelos produtores culturais
para efeito de recebimento de subvengdes, auxilios e/ou orientd-los como
forma de colaboracgao;

XIII - Propor a concessdo de auxilios emergenciais dentro das dotagtes
orcamentarias especificas tendo em vista a conservagao e guarda de seu
patriménio cultural e a execugéo de projetos especificos para a difusdo
da cultura cientifica, literaria e artistica;

XIV - Emitir parecer acerca dos projetos apresentados pelos
proponentes- pessoas fisicas ou juridicas, desde que preencham os
requisitos de habilitacdo;

XV - Fiscalizar a execugdo financeira dos projetos culturais e emitir
parecer sobre a conclusdao dos mesmos;

XVI - Buscar articulagdo com outros Conselhos Municipais e entidades
afins, objetivando intercdmbios, acimulo de experiéncias e acoes
afirmativas conjuntas quando possivel;

XVII - Contribuir e sugerir diretrizes para as politicas culturais a serem
implementadas e desenvolvidas pela Administragao Publica Municipal;
XVIII - Avaliar e definir os projetos que receberdo aporte de recursos do
Fundo Municipal de Cultura;

XIX - Elaborar e publicar as resolucdes e editais do Conselho Municipal
de Politicas Culturais em conjunto com a Secretaria Municipal de Cultura;
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XX - Elaborar, promover, convocar, organizar e coordenar anualmente os
Foruns Setoriais de Cultura em conjunto com a Secretaria Municipal de
Cultura, de acordo com as &reas cadastradas no Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais;

XXI - Elaborar e promover anualmente a Conferéncia Municipal de
Cultura em conjunto com a Secretaria Municipal de Cultura;

XXII - Elaborar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de
Cultura;

XXIII - Apoiar os acordos e pactos entre os 6rgdos publicos do Municipio
de Pacuja/CE para a implementacdo do Sistema Municipal de Cultura;

XXIV - Estabelecer orientacBes, diretrizes, deliberagBes normativas e
mogOes pertinentes aos objetivos e atribuigbes do Sistema Municipal de
Cultura;

XXV - Colaborar com os Conselhos Estadual e Nacional de Politica
Cultural, como 6érgdo consultivo e de assessoramento, sempre que
solicitada ou apresentando sugestdes:

XXVI - Zelar e fazer cumprir o Sistema Municipal de Cultura;

XXVII - Fiscalizar a execugdo dos projetos financeiros pelo Fundo
Municipal de Cultura e os projetos objeto de convénio entre a Secretaria
Municipal de Cultura e Governo Estadual e/ou Federal em que a
comunidade for contemplada;

XXVIII - Sugerir medidas de sustentabilidade, preservacdo e
manutengdo das Casas/Pontos de Cultura do Municipio de Pacujd/CE;

XXIX - Reunir-se quando necessdrio com a Comissdo Técnica para
Andlise e Selegdo de Projetos, assim como, com o Conselho Municipal de
Patrimdnio Historico, Artistico, Ambiental e Cultural a fim de integrar-se a
debater os assuntos em comum;

XXX - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno no prazo de 180 (cento
e oitenta) dias ap6s a publicagdo desta Lei;

XXXI - Fiscalizar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais;

XXXII - Aprovar as condigdes que garantam a continuidade dos projetos
culturais de reconhecido valor em beneficio da sociedade civil e em
fortalecimento das entidades artistica locais;

XXXIII - Debater as propostas de reformulagdo dos marcos legais da
gestdo cultural, para submeter posteriormente aos 6rgdos municipais
competentes;

XXXIV - Acompanhar e fiscalizar as a¢Bes relativas ao cumprimento das
politicas publicas culturais inclusivas, previstas no Plano Municipal de
Cultura e forma de seu Regimento Interno;

XXXV - Fomentar, propor, apoiar, acompanhar e fiscalizar a criagdo e o
funcionamento de espacgos culturais de iniciativas de associagoOes, ligas,
empresas e comerciais privadas e/ou grupos organizados, estimulando a
busca de parceria com a Administracdo Publica Municipal;

ey



XXXVI - Cooperar na defesa e conservagdo do patriménio historico,
artistico, arquitetdnico, natural e imaterial do Municipio de Pacuja/CE;

XXXVII - Emitir parecer sobre assuntos e questdes de natureza cultural
que lhe sejam submetidos pela Administragdo Publica Municipal e orgdos
competentes da administragdo indireta na drea cultural do Municipio de
Pacuja/CE;

XXXVIII - Fomentar, opinar sobre convénios e incentivd-los quando
autorizados pelo Gestor Publico Municipal, visando a realizacao de
exposigles, festivais, congressos, seminarios, conferéncias, simpdsios,
foruns, feiras de carater cientifico, artistico, literario e ou intercimbio
cultural com outras entidades culturais;

XXXIX - Participar em eventos e acBes que tratem de assuntos de
relevancia na drea cultural;

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Cultura, turismo e evento garantira
infraestrutura, suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de
Politicas Culturais para o desempenho de suas atribuicdes por meio de
uma secretaria geral.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais tem o direito de
usufruir de espagos oficiais nos meios de comunicagao escrita e falada
para publicar suas resolugBes, comunicados e outros instrumentos
previstos no Regimento Interno.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais sera composto por

17 (dezessete) membros titulares e 17 (dezessete) membros suplentes,
para um periodo de 02 (dois) anos, sendo permitida uma Uunica
recondugdo e sendo assim composto:

§ 1° - 08 (oito) representantes da sociedade civil eleitos pelos segmentos
culturais:

§ 1.1 - 01 representante do artesanato;

§ 1.2 - 01 representante das artes cénicas;

8§ 1.3 - 01 representante das artes visuais/audiovisual;

§ 1.4 - 01 representante das dangas/carnaval/tradicionalismo;

§ 1.5 - 01 representante do folclore e festas religiosas;

§ 1.6 - 01 representante da literatura; '

§ 1.7 - 01 representante do patrimonio histérico material e imaterial;

§ 1.8 - 01 representante da musica;

§ 2° - 07 (sete) representantes da administragdo Pulblica Municipal,
indicados pelo Gestor Pulblico Municipal, levando em consideragdao a

seguinte composigdo: z 1



§ 2.1 - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e evento;

§ 2.2 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacao;

§ 2.3 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social;

§ 2.4 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

§ 2.5 - 01 (um) representante da Secretaria de Administragdo e Finangas;

§ 2.6 - 01 (um) membro do Conselho Tutelar;

§ 3° - 02 (dois) vereadores indicados pela Camara Municipal de
Pacuja/CE.

§ 4° - Os membros da mesa diretora do Conselho Municipal de Politicas
Culturais serdo eleitos por um periodo de 02 (dois) anos, sendo permitida
somente uma recondugdo. A eleigdo serd realizada durante a Conferéncia
Municipal de Cultura;

8 5° - Ninguém poderd exercer simultaneamente a fungdo de Conselheiro
Municipal de Cultura em Pacuja/CE e em outro municipio do Estado do
Ceara.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais deverd estar
representado pela diversidade cultural do Municipio de Pacuja/CE, para
tanto, a referéncia destas escolhas serd a Conferéncia Municipal de
Cultura de onde devem emergir representantes da sociedade civil no
6rgdo colegiado.

Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais serdo
escolhidos entre pessoas de reconhecida idoneidade, vivéncia e
representatividade no meio artistico e cultural do Municipio de Pacuja/CE.

Art. 10° - A fungdo do membro do Conselho Municipal de Politicas
Culturais ndo sera renumerada, sendo considerada de relevante interesse
publico.

Art. 11° - Os representantes governamentais indicados pela
Administragdo Publica Municipal encerram sua participagdao no Conselho
Municipal de Politicas Culturais, ao final do mandato do Gestor PUblico
Municipal ou da Camara Municipal de Vereadores.

Art. 12° - Os representantes da sociedade civil e da Administragdo Publica
Municipal integrantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais, serdao
nomeados por Portaria pelo Gestor Publico Municipal.

Art. 13° - Outras questdes afins e de comprovada relevancia deverdo ser
regulamentadas pelo Regimento Interno do Conselho Municipal de

Politicas Culturais. M
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Art. 14° - Os membros da sociedade civil que compdem o Conselho
Municipal de Politicas Culturais, ndo podem apresentar projetos e
concorrer aos editais do Fundo Municipal de Cultura.

Art. 15° - Qualquer pessoa fisica pode se candidatar a ser eleita para
representar um unico segmento cultural da sociedade civil no Conselho
Municipal de Politicas Culturais, independentemente de vinculagdo &
qualquer instituigdo cultural, desde que apresente comprovante atual de
residéncia domiciliar ou vinculo de trabalho cultural no municipio de
Pacuja/CE.

Art. 16° - Funcionarios publicos municipais, estaduais e federais n3o
poderdo concorrer as vagas destinadas a representacao da sociedade civil
no Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 17° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Politicas
Culturais sera extinto por renuncia expressa ou técita.

Paragrafo Gnico: Entender-se-ad por renlncia tacita a auséncia
sem justa causa ou pedido de licenga a 03 (trés) sessdes consecutivas ou
05 (cinco) intercaladas no decurso de um ano.

Art. 18° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais é composto pelos
seguintes érgdos colegiados:

I - Diretoria;

II - Secretaria Executiva;

III - Plenario;

IV - Comissbes Tematicas;

V - Camaras Setoriais.

Art. 19° - A Diretoria, 6rgdo diretivo do Conselho Municipal de Politicas
Culturais € composta pelo Presidente e pelo Vice-Presidente, eleitos por
seus pares mediante maioria absoluta de votos.

Art. 20° - A Presidéncia do Conselho Municipal de Politicas Culturais do
Municipio de Pacujd/CE é exercida pelo Presidente, que em sua auséncia
e impedimento, sera substituido pelo Vice-Presidente;

I - Em caso de impedimento permanente do Presidente e do Vice-
Presidente, assumira suas fungdes o Conselheiro de mais idade com o fim
unico de convocar reunido para eleger a Diretoria que completard a
gestdo em curso;

II - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos pelos Conselheiros
Titulares para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica
reconducgao;



ITI - Para a eleigdo do Presidente e do Vice-Presidente serdo exigidos a
presenga e o voto de pelo menos 2/3 (dois terco) dos conselheiros no
exercicio da titularidade.

Art. 21° - Compete & Presidéncia do Conselho Municipal de Politicas
Culturais:

I — Coordenar e presidir as sessdes ordindrias e extraordinarias;

II - Convocar com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas os
membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais para se fazerem
presentes aos atos necessarios ao seu bom desempenho;

IITI - Apresentar anualmente relatério das atividades do Conselho
Municipal de Politicas Culturais para conhecimento e aprovacao dos
demais membros, bem como encaminhd-lo ao Executivo e Legislativo
Municipal;

IV - Representar condignamente o Conselho Municipal de Politicas
Culturais em suas relagdes externas, em juizo ou fora dele;

V = Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Municipal de
Politicas Culturais;

VI - Por em discussdo as atas das sessdes e os pareceres do Conselho
Municipal de Politicas Culturais, encaminhando estes para os devidos
fins;

VII - Assinar as correspondéncias ou comunicagbes expedidas pelo
Conselho Municipal de Politicas Culturais;

VIII - Assinar atas das sessdes, pareceres e resolugdes do Conselho
Municipal de Politicas Culturais e dar-lhes publicidade;

IX - Promover a negociagdo politica e administragao operativa, visando a
execugdo das decisdes do Conselho;

X - Comunicar ao Gestor Publico Municipal as faltas as sessdes do
Conselho Municipal de Politicas Culturais dos membros da Administracdo
Publica Municipal.

Art. 229 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Municipal de Politicas
Culturais:

I - Representar o Presidente em seus eventuais impedimentos;

II - Substituir o Presidente no seu impedimento legal, renlncia ou
falecimento, concluindo o mandato em Ccurso;

III - Desempenhar outras atribuigdes pertinentes para 0 bom
funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 23° - A Secretaria do Conselho Municipal das Politicas Culturais serd
exercida por servidor publico municipal especialmente designado para

esse sim. M



Art. 24° - Compete a Secretaria Geral:

I - Organizar e manter atualizado o cadastro da classe cultural de
Pacuja/CE e dos membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais;
II - Elaborar as atas das reunides do Conselho Municipal de Politicas
Culturais;

III - Organizar a correspondéncia dirigida ao Conselho Municipal de
Politicas Culturais, bem como no inicio de cada reunido prestar conta das
correspondéncias recebidas e expedidas:

IV - Atualizar e organizar ficharios, notas a imprensa e documentos no
ambito das atribuigdes do Conselho Municipal de Politicas Culturais;

V - Dar publicidade do cronograma de atividades do Conselho Municipal
de Politicas Culturais;

VI - Manter a comunicagdo entre o Plendrio do Conselho Municipal de
Politicas Culturais e as Comissdes Temdticas e Camaras Setoriais;

VII - Fornecer subsidios para as ComissGes Temdticas e Céamaras
Setoriais;

VIII - Prestar assisténcia ao Presidente e ao Conselho Municipal de
Politicas Culturais no cumprimento de suas atribuigbes e/ou na
preparagdo de pautas, classificando as matérias por ordem cronoldgica
de entrada no protocolo e distribuindo-as aos conselheiros para
conhecimento;

IX - Pesquisar e buscar informacdes relativas as atualizagdes legais
vigentes.

Art. 25° - O Plenario do Conselho Municipal de Politicas Cultural é o
Orgdo deliberativo maximo, composto pelos conselheiros titulares e na
auséncia destes por seus respectivos suplentes.

I — Na auséncia definitiva no Titular a vaga serd automaticamente
assumida pelo Suplente;

II - A auséncia ndo justificada a 03 (trés) sessdes consecutivas ou 05
(cinco) alternadas de ambos os membros, titular e seu respectivos
suplente, resultard na automaética exclus3o dos mesmos, ficando o
respectivo segmento sem representagdo até a proxima eleicio a ser
realizada em um Forum Setorial ou Conferéncia Municipal, o que ocorrer
primeiro;

III - O mesmo critério de exclusdo serd aplicado aos representantes do
Poder Publico Municipal ou a Cadmara de Vereadores, os quais serdo
imediatamente substituidos por indicagdo do Gestor Publico Municipal ou
pela Camara de Vereadores;



IV - Cabe ao conselheiro titular, em caso de impedimento em
comparecer a sessdo ordindria ou extraordinaria, convocar o seu
respectivo suplente.

Art. 26° - Compete aos conselheiros integrantes do Plenario:

I - Manifestar e votar sobre todas as matérias de competéncia do
conselho municipal de Politicas Culturais;

II — Comparecer as reunibes ordinérias e extraordindrias do Conselho
Municipal de Politicas Culturais, justificando quando de uma eventual
auséncia;

III - Requerer que constem em pauta assuntos que devam ser objetivo
de discussdo e deliberacdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais,
bem como preferéncias para exame de matéria urgente;

IV - Votar e ser votado para integrar a diretoria do Conselho Municipal
de Politicas Culturais;

V - Representar o Conselho Municipal de Politicas Culturais quando
designado pelo plenéario e/ou presidéncia;

VI - Requerer a convocagéo de reunides extraordinarias do plenario;

VII - Apresentar projetos e formular mogdes e proposicdes no d&mbito de
competéncia do Conselho Municipal de Politicas Culturais;

VIII - Propor a criagdo de Comissbes teméaticas permanentes ou
provisorias;

IX - Propor alteragGes no Regimento Interno.

Art. 27° - As comissdes Temadticas serdo compostas por 05 (cinco)
conselheiros, e serdo norteadoras das agdes do Conselho Municipal de
Politicas culturais, sendo efetivo instrumento de relagdo entre a producdo
cultural e a Politica Publica de Cultura.

Art. 28° - Compete as Comissdes Tematicas:

I - Promover a discussdo das questdes que lhe forem proposta;

II - Remeter ao plendrio as conclusdes acerca do tema, para que este
delibere;

IIT - Informar a secretdria geral sobre 0 andamento do seu trabalho;

IV - Solicitar a secretaria geral que assessore seu trabalho quando
necessario, bem como requerer da mesma material para o desempenho
das suas fungoes;

V - Encaminhar ao Conselho Municipal de Politicas Culturais regularmente
as proposigoes efetivamente formuladas, oficializadas e elaboradas;

VI - Eleger um coordenador e um relator.



Art. 29° - A comissdo Tematica constituidas para a realizacdo de
atividades especificas, serdo automaticamente dissolvidas apds a
conclusao dos trabalhos.

Art. 30° - As Camaras Setoriais sdo instancias de natureza técnica e
consultiva, com a finalidade de otimizar e agilizar o funcionamento do
Conselho Municipal de Politicas Culturais, composta por 03 (trés)
conselheiros, competindo-lhes:

I - Propor, analisar, acompanhar e registrar questdes especifica sobre
assuntos de sua competéncia;

II - Apreciar processos e emitir pareceres em matérias de sua
competéncia;
III - Realizar outras atividades na esfera de sua competéncia,

solicitadas pela presidéncia ou pelo plenario;
IV - Implementar mecanismos de Interagdo com pessoas, grupos e
organizagdes da comunidade envolvidas com cada area setorial.
Art. 31° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais reunir-se-a
trimestralmente conforme calendario e extraordinariamente sempre que
convocado.
Art. 32° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais reunir-se-a para as
sessOes ordindrias e extraordindrias com um quérum de maioria simples
do total de seus membros.
Art. 33° - Os Conselheiros poderdao manifestar-se sobre todos os
assuntos, respeitando a ordem da pauta e inscrigdo.

Paragrafo Unico. A mesa estabelecerd, em conjunto com o
plenario tempo de exposicdo oral a cada reunido.
Art. 34° - As Reunides Plendrias do Conselho Municipal de Politicas
Culturais funcionardo da seguinte forma:
I — Abertura e verificagdo do nimero de presentes com direito a voto;
II - Leitura, discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior;
IIT - Leitura do expediente, comunicagBes, requerimentos, mogdes,
indicagdes e proposigdes;
IV - Discussao e deliberagdo sobre as matérias em pauta;
V - Indicagdo de pauta da reunido subseqiiente.
Art. 35° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais aprovara
resolugbes e pareceres sempre pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos
membros presentes.
Art. 36° - Nas ReuniBes Plendrias do Conselho Municipal de Politica
Cultural poderdo fazer uso da palavra os suplentes e outras pessoas
convidadas, mediante autorizagdo da presidéncia.M



Art. 37° - Nas ReuniBes Ordindrias poderd o Plenario do Conselho
Municipal de Politicas Culturais discutir e deliberar sobre matérias
estranhas a ordem do dia se algum conselheiro solicitar, justificando a
urgéncia e a necessidade inerente de apreciagdo, desde que a
providencia seja devidamente aprovada por maioria simples dos
conselheiros presentes com direito a voto.

Art. 38° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais podera solicitar a
colaboragdo de entidades, pessoas e/ou especialistas para participarem
da elaboragdo de estudos, proferirem  palestras ou prestarem o0s
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Art. 39° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais podera propor e
encaminhar a Camara Municipal de Vereadores, através do Poder
Executivo Municipal, propostas de alteracdo da lei que o regulamenta,
pelo voto de 2/3 (dois tergos) do total de seus membros.

Art. 40° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo plenério do Conselho
Municipal de Politicas Culturais no @mbito de sua competéncia.

Art. 41° - As despesas orgamentdrias para a execugdo desta Lei
ocorreram por conta da dotagdo e rubrica especificas e respectivas da
Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 42° - A Secretaria Municipal de Cultura viabilizard a estrutura fisica
do funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Culturais, bem
como sua manutengdo no que se refere a materiais, convocacdes,
arquivos e administragdo geral.

Art. 43° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Vicente Alcantara Melo, 30 de setembro de 2019
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ALEX HENRIthE ALVES DE MELO
Prefeito municipal de Pacujd




