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ATA DE RESULTADO DO CREDENCIAMENTO N° 001/2018

Aos 05 (cinco) dias do més de Fevereiro de 2018, as 08:00 (oito horas), na sala da
Comissao de Licitagdo, estando ;Freaentes os integrantes da Comissao Permanente
de Licitagao:na sua sede, situada no enderego Rua 22 de Setembro, N° 325, Centro
Pacuja-Ce supra, nomeada a referida Comissao atraves da Portaria n® 0022018 de
02 de Janeiro de 2018 sendd composta pelo Pregoeiro Francisco Sousa de
Mendonga Junier e membros membros Cicero Allton de Araujo e Marcio Jose Nere,
Com observiincia as disposigdes| contidas n CREDENCIAMENTO n®001/2018, cujo
objeto & a CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR E
MEDIO CONFORME QUADRQ EM ANEXO, JUNTO AS SECRETARIAS DE
EDUCACAO E TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE PACUJA - CE, e
na Lei n® B.666/93 e suas alteragbes posteriores, a Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo deu inigio ao julgamento do procadimento licitatério na
modalidade CREDENGCIAMENTO, com a analise cautelosa dos envelopes. Segue
abaixo a seguinte CLASSIFICACAC:

ASSISTENTE SOCIAL DA GESTAO DO SUAS ' |
Exercendo a:
« Gestds dainformagio ‘

+ (Gestio do Plangjamento

« (Gestao do Financiamento

« (estdo do Trabalho

» (Gestdo da Vigilancia Sacio Assistencial ‘
7% | MARIA ELENIUVEA FARIAS | | B [100.0 |
2% | LIDUINA FERNANDES DE SQUSA OLIVEIRA 1830
3° | MARIA DO DESTERRQ FARIAS LOPES | 33,0

ASSISTENTE SOCIAL- CRAS [ ' ' 7

- Acolhida, oferta de informagdes g realizacio de encaminhamentos as familias
usuarias do CRAS
~ Planejamenio e implementagio da PAIF, de acordo com as caracteristicas do ‘
territério de sbrangéncia do CRAS;
7 Mediagao de grupos de familias dos PAIF,

| Realizacéo de atendimanta particulanza dos e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

Desenvolvimento de atividades ¢oletivas & comunitarias no territonio;

| Apoio téenico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de
convivéncia @ fortalecimento de vinculos TR . !
19 | NIRVANDA PAIVA TUDES _ - 31,0 ‘E‘
| PSICOLOGO CRAS T ..

— Acolhida, oferta de informacdes e realizagao de encaminhamentos as familias
usuarias do CRAS;
1 Planejamento e implementagio|do PAIF, de acordo com as caracteristicas do
territario de abrangéncia do CRAS
L Mediagac de grupos de familias dos PAIF, |
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referenciadas ao CRAS;
i Desenvolvimento de atividades cd

Apoio téenico continuado aos pro
convivencia e fortakeciments de vinc

ealizagio de atendimento partici

Llarizados e visitas domiciliares as familias

rlativas & comunitérias no territoro;
issionais responisaveis pelo(s) servico(s) de
Los

&

42 | EMANUELY ALIXANDRINE Df

| 'ORIENTADOR SOCIAL - CRAS
a) desenvolver atividades socio edu
atencao, defesa e garantia de direitg

- ALBUQUERQUE ABREU

180

g & protecdo aos individuos e familias em

situacoes de vulnerabilidade e, ou, fjs¢o social e pessoal, que contribuam com o
fartalecimento da fungioe protetiva da familia,
b} desenvoiver atividades instrumentais e registro para assagurar direitos.
| [rejconstrugdo da autonomia, auto gstima, convivio & participagao social dos Usuarios,
| a partir de diferentes formas & metodalogias. contemplando as dimensbes individuais e
coletivas, levando em consideragdo|o ciclo de vida e acdes intergeracionais;
| &) assequrar a participacdo social dps usuarios em todas as elapas dao trabalho social;
d) apoiar & desenvolver afividades de abordagem sacial e busca ativa;
&) atuar na recepcao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora,

f) apeoiar na identificacdo e registro
assegurando a privacidade das info
g) apoiar & participar no plansjamen
i) organizar, facilitar oficinas & dess
vivéncia nas Jnidades e. ou. na con
i1 acompanhar, orientar & monitorar

e necessidades e demandas dos Usuarios,
racdes,

ta das agdes;

nvolver atividades individuals e coletivas de
nunidade,

03 UsUArios na execucdo das atividades;

rativas e de convivéncia e socializago visando a ‘

| EXPEDITA ELIANA GONGAL

]

e
| 2,;
3 |

ALEXANDRINA FERNANDES

DE ABREU

ELISANGELA LOPES DE AB

4:‘1

MARIA DAS GRACAS S ALY

REU

ES

5{!
' 6"‘2-

MONICA MORAES FEITOSA

ALANA PINTO DE ABREU

78

ERIDAM BRITO DE SOUSA

8° | ANTONMIA GLEICIANE S. SO

g°

SA

FERNANDA SORAYA . ALY

ES

[ 10

LEONARDO BRITO DE LIMA

117

ANA KAREN MESQUITA PIM

TO

120

FRANCISCA BRITO VITORIN

—
137
[ 14e

MAYARA PORTELA RODRIG

1Q
GUES

BREN/ RODIGUES DE ALCH

ANTRA

[15°

MONICA CARVALHO DAS F

-
EEG

MARIA JOSE S FERREIRA

L ORES

" MARIA SANDRA L. MATOS

RAYLANE SOUSA GOMES

‘13‘"
1g%

| BREN() DE ABREU LOPES

| 20°

Rui

| MARIA ELISANGELA FROTA

\ ALCANTRA

g

22 de vetaiifien, 325 — Cemire — Pocujd

CE , CEP: 62, 180000 — CNPF: 07 734, ] 48-00r0 1707 — CGF

Im
ZOWTS
A




PREFE
ADM: TRABALHC

FACILITADOR SOCIAL DAS OFICINAS

responsavel pela realizacao
arte e cultura e outras,

de oficinas de convivio por meio do esporte, lazer,

27.0 |

1° | CRISTIAN RODRIGUES DE ABREU
25 | ANDRE GUSTAVO 5 DA SILVA | 245
3% | MARIA VANESA A DE ALCANTRA 1230
4° | FRANC SCO ZIELISON ALVES FARIAS 220 |
| 5° | FRANC SCA JOCILENE OLIVEIRA CARVALHO [ 150 |
5% LINDEVA MARIA RIBEIRO MAGALHAES 145
7° | ALEX WILLIAM FARIAS ABREU I 14,0
| 8 | FRANCISCO MATEUS ARAUJO DE ABREU 14,0 |
" @° | MARIA APARECIDA DE ARAUIO il i 12.0
10° | MAXUEL ALVES LIMA [ 10,5
11° | JOANA BATISTA LOPES DE ABREU - 10.0
| 12° | DANIEL DA SILVA SOUSA | | 10,0
13° | RAYANNE LOPES DE MOURA 9.0
| 147 JOAD BATISTA ABREU DO NASCIMENTO | 85 |
| 15° | PALOMA GOMES DE MORAES - 8.5
| 18° | ANTONIA MARCIA A DE MELOD ; B0 |
17° | MARIA APARECIDA LIMA DE 3 RODRIGUES [ 7.0
18°  JOSE HERNANDES DE S. SILVA 6,0
18° | FRANCISCO CHARLES AZEVEDO OLIVEIRA [ 80
20° | EVERTON FABRICIO LOPES RIBEIRO 6.0
21° | MARIA TAINARA OLIVEIRA SILVA 5.0
555 | MARIA GAROLINE S. DE ALMEIDA — 150 ]
| ENTREVISTADOR

F!espansa'ufe! por registrar e controlar o fluxo de documentos & as rotinas de trabalho ‘
nos bancos de dados relativos ao Gadastro Unico & Programa Bolsa Familia. Alem
disso, analisar, monitorar e arquival processos decorrentes da operacionalizagdo dos

sisternas welbvon line relacionados

plani

_DIGITADOR

Familia (SICON, SIBEC. Sistema H
O profissional tambem acompanhar
Programa Bolsa Familia, Encamint

otimizagdc de procedimentos, senv
campo) a carge de equipes, gereng
relacionados ao Cadastro Unico e

lhas, apresentacdes, manuais

~7° | ROZEDIR DE SOUSA MELO)

o Cadastro Unico (Sistema V7) e Programa Bolsa

rasenca & PBF — Data SUS) .
4 Calendario operacional do Cadastro Unico e |
ar infermacdes, elaborar documentos (oficios,

relatorios, formulérios) para realizagao &

c0s e agbes (reunides, capacitagfes, frabalhos de
Hias e unidades envolvidas em processos
Programa Bolsa Familia.
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[ Responswel por drgnar os dados

tados no Sistema de Cadastro Unlco & que,

idealmente, também fez a entrevistalcom a familia, Esse profissional também organiza

os arquivos e confere os formulari

conhecimento basico em informética, habilidade

em digitacao, perfil de atendimento ao publico e capamdade de trabalhar em eguipe.

Somente podera utilizar o Sistema
oferecida pels CAIXA.
Responsavel por registrar e control
nos bancos de dados relatives ao Cadastro Unico e Programa Balsa Familia. Além

disso, analisar, monitorar e arquivar processos decorrentes da operacionalizagdo dos
sisternas web'on line relacionados

Cadastro Unico depois de fazer a capacitagio

o fluxe de documentos e as rotinas de trabalho

Cadastro Unico (Sisterna W7) & Programa Bolsa

Familia {SICOMN, SIBEC. Sistermna Presenca & PBF — Data SUS).
1° ANTDN O WILDO RODEIGUE 'S DE OLIVEIRA 68,5 |
2 JDSE ROGERIC DE OLIVEIRA 1 36.0
3 JDAGUIM_ D_DE SANTOS HON HDMGRATD 13.0
4° | FRAMNCISCO AIRTON ARALJD DOS 5 SANTOS (130
ge MﬂYAR_gﬁ. LOYSE R. BRITO i | 11.0 :
| BY | SARA LIMA DE B. PAIVA _1: 86 |
| 7° | ROBERTO LINHARES LIMA | 85
_8° | ANTONIA SAMARA DE A PINTO 8.5
g® | JEAN CGHDEIHD DOsS SANTIOS | 85 |
10° | LUCAS COSTA DUARTE = 78 |
[11° | LUCIANA KELLY CDRDEIRD DE MORAES i 7.0 |
12°  MARIA DO SOCORRO NERY|DE B. OLIVEIRA ) | 50 |
13° | PHILYPE SILVA MARINS | B 5, []
MUTRICICNISTA
. s Servicos de Assessoria na drea de nulricdo, junlo aos Programas de
Alimantagdo Escolar desenviolvidos pela Secretaria de Educagao.
« Elaboragéo de Pauta e Cardapic da merenda Escolar, de acordo com os
recursos, visando urm aporta de nutrientes satisfaldrio aos alufios.
* \isita as escolas municipais|na sede e interfores.
+ Capacitagae para Merendeilas B |
| KAROLINE LIRA LC:F’ES o | 235
ASSISTENTE SOCIAL - SME

FPrestacio de servigos, Ass)
Sociars, Visita as Escofas e
acothida, estudo social, visit
farmiliar, attvidades comunit
comunicacao e defesa dos
pessoal mobilizagao e forta
desenvalvimento do convivi
ciddadania, conhecimento o
afaboragio de refaldéno, e o
de vulnerabilidade e risco §
micip.

B

Rua 22 de setembro, 323 — Centro — Paouji

ANTONIA NUBIA DE MORAE

S LINHARES

gnfe Soocial, acompanhamento dos Servicos

T famifias, voltadas ao planefamento de agoes

domiciliar, onentagdes e encaminhamento
rig, campanhas sdoio-educativas, informagdo,
ireitos | promogdo &0 acesso a docurmnentagdo
cimento de redas socials de apoio,

famifiar @ comunitano, mobiizacéo parg
{erritdrio, cadastramento socioecondmico,
prontuanios bpificagdo da ocorréncia de situagoas
cial. fusca ativa, junto a Secratarta de Educagdo do

[205 |
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| 2° | MARIA ADRIANA ARALJO ] —T120]

Nada mais havendo a ser consignado em ata, foi encerrada a sessao, Pacuja - Ce.
05 de Fevereiro de 2018

~ NOME T ASSINATURA -
FRANCISCO SOUSA DE MENDONGA | — — __— ——— .
Presidente: |, o g —d—%-—-f'f -
W - — e
Membro: CICERQ AILTOM DE ARAUJO ;#f_,_. :
o St | _ B E:ﬁ,&.: i
Mombro: lMARCIO JOSE NERE
L || il . %—"
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